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Inklusive Mobilitat ermoglicht es allen

| Menschen, einen gerechten Zugang
\ 8 Zu sicheren, bezahlbaren,

zuverIaSS|gen und nachhaltigen

Verkehrsoptlonen ZzU haben. Sie ermoglicht

B wn
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eine vollstandige Teilhabe an der Gesellschaft.
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Warum setzen wir uns fur inklusive Mobilitat ein?

Korperliche
O Fahigkeiten

Herkunft Kognitive Fahigkeiten

@ """ @ Verkehrssysteme sind ein

entscheidender Faktor fur
k&ﬁtﬂ@ﬂ Unterschiede in Lebensweise
gg Inklusive Mobilitat ’ ,i\libﬁ Und Lebensqua”tét von
=M s & Menschen.
Sozio-6konomischer . S— o Alter
Status = <0 —{ 7
LGBTQI+ Geschlecht
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Leben mit Behin-

2023: >1.000.000.000 o o Menschen, die weltweit mit
derung

®
Behinderung leben (davon
2050: ~3.500.000.000 T'l\\ﬂ-;\ etwa 75% Frauen)

Q 49% Anteil der Bevilkerung  enain  Mangelnde Mobilitat reduziert Anteil 76 )
in bezahlter Arbeit ® an Frauen in bezahlter Arbeit in ‘Y%

d 75% (global) 0‘0 Entwicklungslandern um A‘

-$-3- Anteil an Frauen in Verkehrs- 22 O/ O
ﬁﬁﬁ berufen in Europa: O 6 O /O g
y _ Anteil Europaischer
q O Geschatzter An’Fell a.r.1
HHE 5 O _6 O /o Menschen <18 in Stadten,
2030

Frauen, die Angst
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vor Belastigung im
OPNV haben



Warum setzen wir uns fur inklusive Mobilitat ein?

Geschlecht
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Warum setzen wir uns fur inklusive Mobilitat ein?
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Inklusive Mobilitat in der GIZ

Digital e 27 April 2026 e
6 weeks (3 hours per week) o
English e GIZ « TUMI ¢« WMW

An Introduction to Women
and Mobility in Emerging

Economies

Online-Kurse zu
inklusiver Mobilitat mit
internationalen Experten
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Global Alliance for
Feminist Transport:
Wissensaustausch und
Resourcen

Self Assessment Tool fur
Gendergerechten OPNV

giz


https://transformative-mobility.org/training/an-introduction-to-gender-and-mobility-in-emerging-economies/
https://womenmobilize.org/intro-self-assessment-tool/

Inklusive Mobilitat in der GIZ

waiet  Implemented by
On behalf
Women et )
pLe 'S o
Federal Ministry 4 A t" I m j
M 0 b | llz e * for Economic Cooperation I Z ?:’“I‘:f:‘r‘;:::::‘l ZZZZZ IL
and Development Transformative Urban
WO men pment Qe B M Zusammenarbeit (612) GmbH S

Innovative Study Methods Respondent Profiles Different Cities - Different Results Download

Bridging the Gender Data Gap in Transport

. =~ BRIBGING THE GENDERd
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N Mapping the Foundations of Urban Mobility
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No One Left Behind vy e
10 Objectives for Inclusive &

Gender-Transformative
Transport

y

ionalising Gender Equity
Ao withos

yetwrm co 1 be bchar

Climate Resilient Transport Systems
fiis. Cartor low

A

Female Leadership &
Decision-Making
A .

ot

Care Infrastructure &
Inclusive Mobility for All
t .

Just & Dignified Jobs for

TransportWorkers
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Digitalisation & Gender-
Disaggregated Data

Dedicated Financing of Gmdor-§
Transformative Transport Programs

De  Scan to read the full Call to Impact
‘ firie! and learn more about the 10
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Sustainable Urban Transport in Albania (SUTi Il)

Mobilitat von Frauen in Tirana

 Uber 69% der Passagiere in
Bussen in Tirana sind Frauen

 20% der Radfahrer in Tirana
sind Frauen

» Uber die Halfte der befragten
Frauen entscheidet sich aus
Sicherheitsbedenken gegen
das Radfahren

« Mangelhafte Beleuchtung
sowie enge Gehwege
beeinflussen das
Sicherheitsgefuhl von
FulRgangerinnen

13 Inklusive Mobilitat | PTV Anwenderseminar 2026

» Unterstutzung bei der
Datenerhebung und
Auswertung

* MaBnahmenentwicklung mit
lokalen Behorden

* Entwicklung inklusiver
digitaler Tools, wie z.B.
einem Kundenportal fur
Beschwerden

» 56% der Eintrage bisher von
Frauen

* Frequenz und Kapazitat im
OPNV sind kritischste Punkte

» SchulstraBen verbessern
sicheren Zugang fur Kinder
und Betreuerinnen. In Tirana
getestet, nun nationale
Vorgabe die in anderen
Stadten Albaniens umgesetzt
wird.

* Fahrradakademie fordert
Nutzung von Radern fur
Madchen und Jungen und
wird Uber Tirana hinaus
eingefuhrt

* Kundenportal fur Busse auf
nationaler Ebene in Planung.

giz
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Inklusive Mobilitat geht alle an

jll;@ Menschen haben individuelle (Mobilitats)bedurfnisse

(n  Als Planer mussen wir Menschen mit vielfaltigen Lebensrealitaten auf jeder
QOO  Ebene berucksichtigen und teilhaben lassen

5 Menschen ohne Behinderung berucksichtigen oder verstehen
fct)\ v moglicherweise unterschiedliche Erfahrungen und Perspektiven nicht
K ausreichend.

¢ Inklusive Mobilitat ist entscheidend, um Chancengleichheit zu gewahrleisten.
m Die meisten Menschen sind irgendwann im Leben darauf angewiesen.

Fe! Nutzen Sie Schulungen und Austausch zu inklusivem Design und
T hinterfragen sie die Daten, um die Verkehrsplanung inklusiver zu gestalten.

Inklusive Mobilitdt | PTV Anwenderseminar 2026 g I Z



Inklusive Mobilitat | PTV Anwendersemina



	Folie 2: Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit GIZ – Verkehrsprojekte
	Folie 3: Made with Germany
	Folie 4
	Folie 5: Warum setzen wir uns für inklusive Mobilität ein?
	Folie 6
	Folie 7: Warum setzen wir uns für inklusive Mobilität ein?
	Folie 8: Warum setzen wir uns für inklusive Mobilität ein?
	Folie 9
	Folie 10: Inklusive Mobilität in der GIZ
	Folie 11: Inklusive Mobilität in der GIZ
	Folie 12
	Folie 13: Sustainable Urban Transport in Albania (SUTi II)
	Folie 14: Inklusive Mobilität geht alle an
	Folie 15

